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Til Bgrn- unge- og uddannelsesudvalget
att. forvaltningen

Kaere medlem af bgrn- unge- og uddannelsesudvalget i Svendborg Kommune.

Kvaliteten pa dagtilbudsomradet har faet en gkonomisk handsraekning. Jeres kommune har med
opkvalificeringspuljen faet penge til at investere i fagligheden pa omradet

Frem mod 2030 modtager | hvert ar ekstra midler til at opkvalificere jeres paadagogiske personale som fglge af
lovbundne minimumsnormeringer og demografisk udvikling.

Vi blev alle bergrt, da undersggelsen pa 0-2 ars omradet viste, at kvaliteten pa dagtilbudsomraddet var utilstraekkeligt.
Forskning viser, at uddannelse af personalet er den faktor, der har den stgrste betydning for at skabe et kvalitetslgft
pa dagtilbudsomradet.

Op i mod 50 % af alle, der arbejder pa dagtilbudsomradet, har ikke en relevant padagogisk uddannelse. Det kan vi
gore noget ved. Indsatsen for mere kvalitet i dagtilbud kan begynde med, at alle de mange padagogmedhjzlpere og
dagplejere, som er sa afggrende for vores bgrns hverdag, far en grundlaeggende paedagogisk uddannelse.

Der er to paedagogiske uddannelser — professionsbachelor-uddannelsen til paedagog eller erhvervsuddannelsen- den
paedagogiske assistentuddannelse.

Det er altafggrende, at der er forskellige indgange til at uddanne sig pa dagtilbudsomradet. Det giver det bedste
faglige miljg, og sikrer kvaliteten. Derfor skal der veere bade paedagoger og padagogiske assistenter. For FOA er det
vaesentligste, at alle medarbejdere er kleedt fagligt pa til at Igfte kvalitet pa dagtilbudsomradet. Det Igft skabes bedst
gennem uddannelse og ikke gennem korte kursusforlgb.

Flere kommuner er allerede begyndt at uddanne flere paedagogiske assistenter, og den seneste evaluering viser, at
forvaltningschefer ser uddannelsen som et vigtigt led i at skabe kvalitet i daginstitutionen og i dagplejen. Fx Halsnaes,
Aalborg og senest Sgnderborg kommune, har allerede en malseetning om at uddanne alle dagplejere til paedagogiske
assistenter og at uddanne erfarne paedagogmedhjzlpere i dagtilbud.

Hvad kan | fa for pengene?

Din kommune har fra 2023 til 2030 faet tildelt i alt 8.535.000 kr.
De er fordelt pa fglgende made:

2023: 618.000 2027: 1.131.000
2024: 1.131.000 2028: 1.131.000
2025: 1.131.000 2029: 1.131.000
2026: 1.131.000 2030: 1.131.000
De angivne tal for 2025-2030 er 2024-tal, da de ikke er angivet pd FL23.




| jeres kommune er der 54 % fastansatte medarbejdere, som ikke har en relevant
paedagogisk uddannelse. Der er derfor 395 ufagleerte pa dagtiloudsomradet i jeres kommune (jf. KRL-data
fra april 2023).

FOA vil anbefale jer at anvende hovedparten af midlerne til at fa uddannet de ikkeuddannede i bade
daginstitutioner og i dagplejen til paedagogiske assistenter. Det er den hurtigste og billigste ve;j til at fa
uddannet s& mange som mulig og derved skabe bedre kvalitet i vores bgrns hverdag.

Sa meget koster det at uddanne en paedagogisk assistent

Kommunen kan vaelge at anvende opkvalificeringspuljen til deekning af udgifter til vikarlgn eller til deekning
af Ignudgifter. Udover opkvalificeringspuljens daekning, kan kommunen fa en raekke refusions- og
puljeordninger til at deekke finansieringen af lgnudgifterne, imens kommunen uddanner paedagogiske
assistenter. FOA vil gerne bistd med en dialog om de faktiske udgifter.

Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB): Puljen fra ufaglzert til faglzert:

AUB er en statslig ordning, som yder Er en overenskomstaftale pulje, som giver
arbejdsgiveren tilskud (Ignrefusion) til en vaesentlig | mulighed for, at erfarne medarbejdere kan tage en
del af Isnomkostningerne under skoleferie for erhvervsuddannelse, herunder den paedagogiske
elever pa uddannelsesaftale under lov om assistentuddannelse, uden at opleve Ignnedgang.
erhvervsuddannelser. For EUV1 elever (erfarne Arbejdsgiver vil modtage et tilskud til uddannelsen,
paedagogmedhjzlpere eller erfarne dagplejere sa medarbejderen kan beholde sin hidtidige Ign
som tager uddannelsen med merit) betyder dette,

at en vaesentlig del af deres Ignomkostninger kan

daekkes af AUB.

Fakta om den paedagogiske assistent

Alle ufaglaerte paeedagogmedhjaelpere der er over 25 ar og med mere end to ars erhvervserfaring, kan uddanne sig
til paedagogisk assistent pa 42 uger med merit for oplaering.

Den paedagogiske assistentuddannelse er en erhvervsuddannelse, der kvalificerer til hele det paedagogiske
arbejdsmarked. De kan arbejde med at skabe differentierede lege- og leeringsmiljger i overensstemmelse med den
styrkede paedagogiske lzereplan og det padagogiske grundlag. Den paedagogiske assistent kan med afsaet i sit
teoretiske fundament vaere med til at opspore bgrn i mistrivsel og se b@rnenes ressourcer i samarbejde med
kolleger, og igangsaette indsatser i bgrnefaellesskabet, der kan gge trivslen.

Uddannelsen kan tages pa én af social- og sundhedsskolerne eller nogle af professionshgjskolerne. Uddannelsen
giver desuden adgang til peedagoguddannelsen.

FOA Sydfyn vil gerne i dialog med jer om, hvordan midlerne bedst kan anvendes til at uddanne flere
fagleerte.



Med venlig hilsen
Kathe Lund

Sektorformand for padagogisk sektor FOA-Sydfyn

TIf: 4697 2738

Mobil: 3122 8873

Bilag:

Uddan og ansat en paedagogisk assistent
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